
 

 

Prot. 2349 del 13/03/2021 

 

All'Albo Pretorio 
Agli Atti 

 

 

PROGETTO 10.8.6A-FESRPON-CL2020-343 
SMARTCLASS 

CUP J66J20000330007 
 

 
 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 
PER L’INDIVIDUAZIONE DELLA FIGURA DI COLLAUDATORE DELLE FORNITURE 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59; 

VISTI      il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo regionale (FESR) 
e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO      il  CCNL scuola 2007 e in particolare le Tabelle 5 e 6; 

VISTO    il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante 
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107 ";  

VISTO    il D.Lgs 50 del 18 aprile 2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e 
successive modificazioni e/o integrazioni; 

VISTO  l’Avviso pubblico n. 11978 del 15/06/2020 per la realizzazione di Smart Class per la scuola del 
secondo ciclo – codice progetto 10.8.6A-FESRPON-CL-2020; 



VISTA la candidatura n. 1029629 del 26/06/2020  presentata  regolarmente da questa istituzione scolastica 
per  la realizzazione degli obiettivi del PON summenzionato, per un importo complessivo pari a € 
10.000,00; 

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID-22956 del 20/07/2020 del Ministero dell’Istruzione, di autorizzazione 
del progetto suindicato; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto n. 61 del 28/08/2020 di assunzione in bilancio della somma 
di € 10.000,00; 

CONSIDERATO    che è necessario  procedere  al  collaudo  delle attrezzature acquistate; 
RITENUTO       necessario procedere alla selezione di una figura professionale interna per il collaudo di tali 

attrezzature; 
Tutto ciò visto e ritenuto, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

 
 

INDICE AVVISO 
 

di selezione per titoli per il reclutamento all’interno dell’Istituto della seguente figura: 
 

 

Figura  professionale richiesta 
 

Progetto 
Compenso orario 

omnicomprensivo 

max/ Monte ore 
 

n.1 
COLLAUDATORE 

 
10.8.6A-FESRPON-CL2020-343 
SMARTCLASS 

€ 40,00/circa 2 ore 
Costo orario unitario da CCNL 

Comparto Scuola 2006 - Tabelle 
5 e 6 per le ore di straordinario 

 

Il compenso sopra citato deve essere rapportato a costi orari unitari e può riguardare solo attività prestate 

oltre il regolare orario di servizio e dovrà risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti 

l’impegno orario. 

 

La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività e comunque successivamente 

all’avvenuta erogazione dei relativi fondi da parte dell’Autorità di Gestione; lo stesso sarà assoggettato al 

regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 

 

1. Condizioni di ammissibilità 

Possono presentare domanda di disponibilità al conferimento dell'incarico coloro che: 

 

 domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente Avviso; 

 possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali allo svolgimento dell'incarico 

(condizione assolutamente necessaria); 

 

 

2. Modalità di presentazione delle domande 

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno produrre la domanda con allegati, pena 

l'inammissibilità, entro e non oltre le ore 13:00 del 20/03/2021 presso l'Ufficio protocollo dell'Istituto 

Tecnico  Tecnologico  "B.CHIMIRRI"  VIA DOMENICO ROMEO  n. 25 -  CATANZARO o via  pec al seguente 

indirizzo: czte01000d@pec.istruzione.it. 

La candidatura sarà ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni 

loro parte: 

mailto:czte01000d@pec.istruzione.it


a) Domanda di ammissione (Modello allegato obbligatorio) 

 

b)  Curriculum  vitae  modello  europeo,  nel  quale  dovranno  essere  indicate  le  proprie  generalità, 

l'indirizzo e il luogo di residenza, i titoli di studio di cui è in possesso e la data di conseguimento degli 

stessi, il recapito telefonico e l'eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la 

valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente avviso opportunamente evidenziati per consentire 

una corretta valutazione; 

 

c) Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all'attribuzione dei punti secondo i 

criteri di seguito specificati (Modello allegato obbligatorio); 

 

d) Fotocopia di documento di identità in corso di validità; 

 

e) Dichiarazione sull’insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità di cui all’art. 20, comma 

1, del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 (Modello allegato obbligatorio). 

Il Candidato si  impegna  a  presentare,  in occasione della  firma  della  lettera  di  incarico,  la Dichiarazione 

Sostitutiva dell'Atto di Notorietà dell'Autenticità dei titoli indicati nel curriculum vitae sottoscritto. 

La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività e comunque successivamente 

all’avvenuta erogazione dei relativi fondi da parte dell’Autorità di Gestione; lo stesso sarà assoggettato al 

regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 

 
3. Criteri di selezione 

 

 

Titoli valutabili 

 

Condizioni e 
Punteggi Titoli 

 

Punteggio 
max 
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Laurea scientifica 

 

10 punti 
 

 
10 punti 

 

COMPETENZE INFORMATICHE 
 Patente ECDL o equipollente 

 

CONDIZIONE 
DI   

AMMISSIBILITÀ   
2 punti 

 

 
2 punti 
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p
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e
n
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Esperienze maturate in qualità di collaudatore 

 
1 punto per 
esperieza 

 
 

4 punti 

 P
re

ce
d

e
n
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A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato più giovane d’età 

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 16 punti 

 
4. Compiti del collaudatore 



 Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e la corrispondenza rispetto a quanto 

specificato nel capitolato; 

 eseguire verifiche e controlli di tutta la fornitura rispetto alle caratteristiche di qualità e di costo, 

alla loro efficace funzionalità e alla rispondenza di hardware e software alle prestazioni richieste e 

dichiarate dall’azienda fornitrice e dal capitolato tecnico; 

 procedere con il collaudo in contraddittorio con i tecnici della ditta fornitrice e sottoscrivere il 

verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti eventualmente effettuati; 

 

 verificare  la  rispondenza  dei  beni  acquistati  nel  rispetto  del capitolato tecnico; 

 il  collaudo  deve  riguardare  la  totalità  delle  apparecchiature oggetto  del contratto; 

Il Collaudatore dovrà essere fornito di esperienze informatiche comprovate che ne attestino le 

indispensabili competenze. 

 

5. Modalità di attribuzione dell’incarico 

L'amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande. 

Le  domande  pervenute e riconosciute  formalmente  ammissibili  saranno valutate  da una Commissione 

di Valutazione che provvederà alla formulazione di una graduatoria di merito in base alla quale si procederà 

alla selezione del personale da nominare. 

In presenza di più istanze, la Commissione di Valutazione procederà ad una valutazione comparativa dei 

curricola  presentati,  in  relazione  alla  specificità  dell'incarico,  e  alla  redazione  della  relativa  

graduatoria, utilizzando i criteri e i punteggi descritti al precedente art. 3. 

N.B. In merito ai titoli e alle certificazioni posseduti, gli aspiranti devono espressamente dichiarare i dati 

necessari per l’ attribuzione del punteggio: nome del titolo/ certificazione,  l’Ente rilasciante, la durata dei 

corsi in ore (riportata  sul’attestato o riconosciuta dall’Ente  form atore). In assenza dei dati necessari i  titoli   

non saranno valutati. 

Si procederà al conferimento dell’incarico mediante lettera di incarico. 

I reclami possono  concernere solo ed esclusivamente  eventuali  errate attribuzioni di punteggio ai  titoli 

dichiarati  nella domanda. Non sono ammessi reclami per l'inserimento di  nuovi  titoli  valutabili  o per  la 

specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari. 

L'inserimento nella graduatoria non comporta alcun diritto da parte dell'aspirante  se non il conferimento 

dell'incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria. 

 

6. Tempi previsti per il collaudo 

I tempi del collaudo dei materiali sono in funzione delle date di consegna dei beni che costituiscono la 

fornitura. 

L'inizio delle operazione di collaudo può coincidere con l’inizio delle forniture dei beni, mentre il loro 

termine e la redazione dell’apposito verbale si prevede entro 5 giorni dall’avvenuta consegna di tutte le 

furniture, comunque   entro e non oltre il termine della data di conclusione prefissata del progetto. 

 

7. Motivi di inammissibilità e di esclusione 

 

7.1. Motivi di inammissibilità 

Sono causa di inammissibilità: 

 

ammissibilità; 



 

 

7.2. Motivi di esclusione 

Un'eventuale esclusione dall'inserimento nelle graduatorie può dipendere da una delle seguenti cause: 

 domanda, sulla  scheda  dichiarazione punteggio e 

fotocopia documento; 

 

 

8. Condizioni contrattuali e finanziarie 

L'Istituto prevede con il  presente  Avviso l'adozione  della clausola risolutiva  espressa secondo cui lo stesso 

può  recedere  dal  presente  Avviso  in  tutto  o  in  parte  con  il mutare  dell'interesse  pubblico  che  ne 

ha determinato il finanziamento. 

 

La retribuzione oraria del collaudatore: 17,50 €/ora lordo dipendente se docente, 14,50€/ora lordo 

dipendente se ATA, importo massimo erogabile 40,00 €. 

I compensi si intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico 

del beneficiario. 

La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il Collaudo verrà effettivamente svolto e l’operatore 

riceverà una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate. 

La liquidazione della retribuzione dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall'A.d.G. senza 

che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 

 

9. Tutela della Privacy 

I dati, che entreranno in possesso dell'Istituto a seguito del presente avviso, saranno trattati nel rispetto 

della L. 196/2006 e del GDPR. 

 

10. Rinunzia e surroga 

In caso di rinunzie alle nomine si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art. 5. 

 

11. Pubblicizzazione dell'Avviso 

Il presente Avviso viene pubblicizzato come segue: 

• affissione all'Albo dell'Istituto Tecnico Tecnologico "B. Chimirri"; 

• pubblicazione sul Sito www.itaschimirri.edu.it. 

 

11. Allegati 

I candidati sono invitati a utilizzare la modulistica allegata composta da: 

- Allegato 1 Domanda di incarico 

- Allegato 2 Autodichiarazione punteggio titoli 

- Allegato 3 Dichiarazione sull’insussistenza di cause di inconferibilità o incompatibilità. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Roberto Caroleo 

(F.to digitalmente) 

http://www.itaschimirri.edu.it./
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Allegato 1 (scrivere in stampatello) 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
I.T.T. “B. CHIMIRRI” 
Via D. Romeo,25 - CATANZARO 

 

 

DOMANDA DI INCARICO DI COLLAUDATORE 

 
 

COGNOME                                                                     NOME    

Data di nascita 
 

_ _ /_ _ / _ _ _ _ 

Luogo di nascita 
 

Città                                                           Prov._   

 

 

Residente 

 

Via                                               n°_       Città_   

Prov.             , CAP  ______ 

 

Codice Fiscale 
 
               

 

Recapiti telefonici 
 

Abitazione                                        Cellulare                                       _ 

 

Indirizzo e-mail 
 

            @   

Il/la sottoscritto/a allega: 
 

Curriculum Vitae in formato europeo 
 

Scheda sintetica di autovalutazione titoli posseduti 
 

Dichiarazione di possesso delle competenze tecnico-professionali per il collaudo di attrezzature e strumentazioni 
informatiche 

 

Fotocopia del documento d'identità in corso di validità 

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali in conformità al Decreto Legislativo 196/03 e successive 
modifiche e integrazioni. 

Firma 

Data   
Firma 



 

 

 

 

Allegato 2 (scrivere in stampatello) 
 

AUTODICHIARAZIONE PUNTEGGIO TITOLI 
COGNOME_   NOME_   

 
 
 
 

 
 

Titoli valutabili 

 

Condizioni e 
Punteggi Titoli 

 

Punteggio 
max 

 
Ti

to
li 
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d
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 c
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Laurea scientifica 

 

10 punti 
 

 
10 punti 

 

COMPETENZE INFORMATICHE 
 Patente ECDL o equipollente 

 

CONDIZIONE 
DI   

AMMISSIBILITÀ   
2 punti 

 

 
2 punti 

Es
p
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ve
 

 
 

Esperienze maturate in qualità di collaudatore 

 
1 punto per 
esperieza 

 
 

4 punti 

 P
re

ce
d

e
n
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A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato più giovane d’età 

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 16 punti 

Data  
FIRMA 

 
________________



 

 

  

 

Allegato 3 (scrivere in stampatello) 

 

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI 

ALL’ARTICOLO 20, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39 

 

Il/la sottoscritto/a __________________nato/a a Catanzaro il _____________, C.F. ___________________, 

in qualità di collaudatore nell’effettuazione delle operazioni di verifica tecnico/funzionali di n° 14  notebook 

(CIG Z272FD5CAE  -  CUP J66J20000330007) venduti dalla ditta Service Studio Sas di Donato Sergio (P.I. 

02118920798), consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false 

attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dal decreto legislativo 8 

aprile 2013, n. 39. 

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto 

della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20 del citato decreto legislativo n. 

39/2013. 

 

 

Luogo e data 

_________________        IL DICHIARANTE 

_______________________________ 
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